
CHOISISSEZ SNB/CFE-CGC, 1ER SYNDICAT DE LA BANQUE ET DU CRÉDIT
ÉLECTIONS RÉGIONALES CSEE SG-SOCIÉTÉ GÉNÉRALE ILE-DE-FRANCE NORD  

DU 11 OCTOBRE AU 20 OCTOBRE 2023

DES FEMMES ET DES HOMMES DE TOUTE
 LA REGION POUR VOUS REPRÉSENTER AU MIEUX ! 

ISABELLE FRONTY
CRC NANTERRE

ADJOINTE RÉSPONSABLE D’ÉQUIPE
ÉLUE CSEE

OMAR SELMI
CRC NANTERRE

CONSEILLER EXPERT
ÉLU CSEE

LILA TOUATI
DCR HOUILLES

BPAT
DÉLÉGUÉE SYNDICALE

LAURENT GOUJAT
DCR PARIS CŒUR DE CITE

CC PRO PROF LIB 
REPRÉSENTANT SYNDICAL

MOHAMED BELKHERIA
CDS STADE DE FRANCE

CHARGÉ D’OPÉRATION FLUX

EMILY BARBOSA
DCR ROISSY

CC PRO
DÉLÉGUÉE SYNDICALE

ÉLUE CSEE

CAROLE AIT-HABBOUCHE
DR IDFN

LOGISTIQUE
ÉLUE CSEE

VINCENT DUFRESNES
DCR 

CHESSY MARNE LA VALLÉE
CC PREMIUM

AICHA HABHAB
DCR LAFAYETTE

ADA
ÉLUE CSEE

GERALD LEFEVRE
DCR BOBIGNY

SDR 
ÉLU CSEE

NATHALIE CAPIZZI
CRC NANTERRE

RÉSPONSABLE D’ÉQUIPE
ÉLUE CSEE

VANESSA CARIAT
DCR NEUILLY-SUR-SEINE

ANIMATRICE CONQUÊTE IMMO
ÉLUE CSEE

HAYATE EL YAGOUBI
CDS CERGY

CHARGÉE DE RECOUVREMENT
REPRÉSENTANTE SYNDICALE

CHRISTELLE MARCELO
DCR NEUILLY-SUR-SEINE

SDR 
ÉLUE CSEE 

PERMANENCE NATIONALE SNB

ERIC VAUGARNI
DCR HOUILLES

DAI
ÉLU CSEE 

SECRÉTAIRE ADJOINT

OLIVIER DOVI
DCR PARIS CŒUR DE CITÉ
CHARGÉ D’AFFAIRES PRO

CLAIRE GRUAIS
DCR ROISSY

DA

AURÉLIE FRONTY
CRC NANTERRE

CONSEILLÈRE EXPERT
ÉLUE CSEE

BAHIA BOUCHELAGHEM
DCR HOUILLES

ADA
ÉLUE CSEE

KELLY HARMSWORTH
DCR PARIS BERCY
APP - ÉLUE CSEE 

DÉLÉGUÉE SYNDICALE 
PERMANENCE NATIONALE SNB

HOUDA BOBO
CAR PARIS RIVE DROITE

CHARGÉE D‘AFFAIRES ENTREPRISES
ÉLUE CSEE

OLIVIER BORIE
DR IDFN
APC PRO 

MOHAMED SEDDIK
CDS CERGY

CHARGÉ DE FINANCEMENT ENT
ÉLU CSEE

MARIE-CLAUDE THIMEL
DCR PARIS COEUR DE CITÉ

CHARGÉE D’ACTIVITÉS SOCIALES
ÉLUE CSEE

SYLVAIN BERTRON
CRC NANTERRE

RESPONSABLE D’ÉQUIPE
DÉLÉGUÉ SYNDICAL

ÉLU CSEE 

ALEXANDRE LOBRY
DR IDFN

RÉSPONSABLE LOGISTIQUE
ÉLU CSEE

FLORENCE KIRSCH
DCR NEUILLY-SUR-SEINE

TRÉSORIERE CSEE 
DÉLÉGUÉE SYNDICALE 

PERMANENCE NATIONALE SNB

SAMIR MADAGH
DCR PARIS BERCY

CC PRO
ÉLU CSEE

TRÉSORIER

AKIM BENABDALLAH
DCR PARIS BERCY

ADA
ÉLU CSEE

HUGUETTE ZOYA
CDS CERGY

CHARGÉE D’OPERATION ENT
DÉLÉGUÉE SYNDICALE

SANDRA GONCALVES
DCR NEUILLY-SUR-SEINE 

CC ESSENTIEL
ÉLUE 

SECRÉTAIRE CSEE

NADIA ILLOUL
DCR HOUILLES

ADA
ÉLUE CSEE

RYM BELAID
DCR CHESSY MARNE LA VALLEE

CC PREMIUM

ISMAEL EL BAHRI
DCR BOBIGNY

DAMS

MELODY COINDREAU
DCR PARIS BERCY

ADAMS
ÉLUE CSEE 

SECRÉTAIRE

JULES VINAGBE
DCR NEUILLY-SUR-SEINE

DAI
ÉLU CSEE

FABIEN COLLEN
DCR NEUILLY-SUR-SEINE

ACCOMPAGNATEUR 
MARCHE PRO

DIDIER FRANCOIS
DCR HOUILLES

CC PRO

AISSATOU CISSE
DCR BOBIGNY

ADA
ÉLUE CSEE

SOPHIE BOURRAT
PARIS CENTRE ENTREPRISES

CHARGÉE D’OPÉRATIONS FLUX
DÉLÉGUÉE SYNDICALE 

ÉLUE CSEE

AURORE CROS
DCR BOBIGNY

ADAI
ÉLUE CSEE

AUDREY VAN DER SIPP-BOULEZ
DCR HOULLES

CC PRO PERMANENCE
NATIONALE SNB

ELSA TEOTONIO
CDS STADE DE FRANCE

CHARGÉE D’OPÉRATIONS FLUX

THIERRY DRAIN
DCR PARIS COEUR DE CITÉ

DA

MADINA NGUYEN
DCR PARIS CŒUR DE CITÉ

CC PRO

NADIA BELKACEM
CDS STADE DE FRANCE

 CHARGÉE D’OPERATIONS FLUX
REPRÉSENTANTE SYNDICALE

PATRICIA CHANTREL
CAR IDF NORD OUEST

RESPONSABLE GRC

SANDRINE ORAIN
DCR HOUILLES

DA

CÉLINE GALLO
PARIS CENTRE ENTREPRISES
CHARGÉE D’OPÉRATIONS 
GRANDES ENTREPRISES



LES ÉQUIPES SNB/CFE-CGC SG-SOCIÉTÉ GÉNÉRALE 
ILE-DE-FRANCE NORD SONT À VOTRE DISPOSITION 
ET À VOTRE ÉCOUTE !

VOTRE POUVOIR D’ACHAT AU CŒUR DE NOS PRÉOCCUPATIONS !
Grâce à la signature du SNB, vous avez été nombreux à bénéficier d’une augmentation collective 
(jusqu’à 3% sur la fiche de paie du mois d’avril 2023) tant attendue après des années de disette et 
d’une Prime de Partage de la Valeur de 1700 € (versée en janvier 2023). Certes, il reste encore du 
chemin à parcourir car la poussée inflationniste est loin d’être derrière nous. La nouvelle mandature 
2024-2028 sera donc très importante. Notre ambition est de continuer à renforcer nos offres en ce qui 
concerne les activités sociales et culturelles que nous vous proposerons et défendre vigoureusement 
VOTRE pouvoir d’achat !

LE CHOIX QUE VOUS ALLEZ FAIRE 
POUR CES ÉLECTIONS RÉGIONALES SERA DÉTERMINANT. 

POUR ÊTRE BIEN REPRÉSENTÉS, DU 11 AU 20 OCTOBRE 2023 
VOTEZ ET FAITES VOTER SNB !

Le SNB agit pour le présent en construisant l’avenir !

•	 INDÉPENDANCE
Exigeant, pragmatique, le SNB est un syndicat apolitique, indépendant, composé de femmes et d’hommes expérimentés 
qui connaissent la gestion des CSEE. Nous nous engageons à œuvrer en toute transparence au bénéfice de tous les 
salariés.

•	 NOS ENGAGEMENTS
Notre mission première est la défense de tous les salariés, Techniciens et Cadres. Vos élus SNB, reconnus pour leur 
expertise et leur professionnalisme dans la défense des dossiers individuels, sauront vous accompagner, en toute 
confidentialité, face à la Direction et défendre vos droits quels que soient les sujets. Beaucoup d’entre vous le savent déjà. 
Charge de travail, postes vacants, nouvelle organisation, télétravail, gestion des agences multisites et de l’accueil 
partagé, peuvent avoir un impact sur votre santé.... Vos conditions de travail et la conciliation de votre privée/vie 
professionnelle sont et resteront toujours au cœur de notre action. 

Vous rencontrer pour dialoguer, vous écouter, exprimer vos besoins et les difficultés que vous rencontrez et être force 
de propositions face de la Direction. 

Vous informer régulièrement pour vous permettre de connaître vos droits, les changements qui vous impactent  
et partager avec vous les stratégies et les enjeux de notre entreprise. 

Vous aider et vous conseiller tout au long de l’année, dans la préparation de vos entretiens avec la Direction, notamment 
au moment de vos évaluations. 

Négocier avec la Direction pour faire aboutir vos demandes en termes d’évolution de carrière, de révisions de salaire, 
de formations en adéquation avec vos changements de poste.

•	 VOS ACTIVITÉS SOCIALES ET CULTURELLES
Les candidats SNB continueront à veiller à une juste répartition des activités sociales, afin que tous les salariés soient traités 
de façon équitable. Les élus SNB sont formés pour gérer des CSEE importants tels que le CSEE des Centraux Parisiens qui 
compte près de 20 000 salariés ! Vos élus SNB SG-SOCIÉTÉ GÉNÉRALE vous proposeront des activités en adéquation avec 
le budget qui leur sera alloué. Leur savoir-faire et leur sérieux seront des atouts pour la gestion du CSEE. 

VOTER SNB/CFE-CGC, C’EST VOTER POUR UNE ÉQUIPE RESPONSABLE !

LES MILITANTS DU SNB/CFE-CGC S’ENGAGENT POUR VOUS... MAIS PAS SANS VOUS !


